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i it TRIBUNAL IMPORTANCIA DE LA COMUNICACION EN LAS ORGANIZACIONES

IMPORTANCIA DE LA ,
COMUNICACION SITUACION ANTERIOR

2 Aproximar a la ciudadania la labor desarrollada. » Breve nota de prensa

£ Incrementar el conocimiento y la comprension coincidiendo con la
de sus funciones. aprobacion del informe

2 Reforzar la responsabilidad de los actores » Remision a Ila Comision

publicos. Mixta para las relaciones con

el TCu y comparecencia de la

2 Fomentar la transparencia. . .
presidencia

£ Promover una cultura de rendicion de cuentas.

1A
SUMEN

2 Propiciar acercamiento ciudadania a las INE
instituciones. DOCUM
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i it TRIBUNAL INICIATIVA DEL CAMBIO Y OBJETIVOS

Pleno TCu | Creacidn Grupo Trabajo
(noviembre 2021) (enero 2022)

INFORMES DE ‘%
FISCALIZACION =

O Reducir su extension.
J Informes mas atractivos.

J Mejorar la claridad
expositiva y visualizacion.

o /




ANALISIS GRUPO DE TRABAJO

ANALISIS DE INFORMES Y RESUMENES DE OTRAS ENTIDADES

EFS OCEX
* L
- ’
ESTRUCTURA

&

el CONTENIDO P

ELEMENTOS VISUALES ‘v ¥

" OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 1 v
EXTENSION , .
@ Autoridad Independiente Andalucia e  Asturias
&Responssbilided Fiscal Aragon . Canarias
Castilla y Ledn . Castilla-La
BANCODEESPANA Catalunya Mancha
Eurosistema . Com. Valenciana . Galicia
Navarra * llles Balears
Madrid

Pais Vasco




T PROPUESTA DE CAMBIO Y ACUERDO DE PLENO (I)

mni

ACUERDO DEL PLENO 29/06/2022
INFORME

Simplificacion titulos.

Cuerpo del informe: valor anadido derivado del resultado del
trabajo, su justificacion, ambitos y objetivos.

Datos y documentacion de caracter descriptivo, teorico, citas
literales de articulos y normativa, metodologia y otra
informacion no derivada del resultado de los trabajos
quedaran recogidos en los anexos.

Conclusiones y recomendaciones: apartado unico, ubicando
cada recomendacion tras la conclusion que la genere.

MODIFICACION ESTRUCTURA: Introduccién, Resultados de los trabajos

y Conclusiones y recomendaciones.




i1l TRIBUNAL PROPUESTA DE CAMBIO Y ACUERDO DE PLENO (ll)

ACUERDO DEL PLENO 29/06/2022
RESUMEN

v" Documento claro, sencillo y breve.
Con identidad propia.
Independiente del informe.

Documento de caracter técnico.

NN X X

Intensa vocacion divulgadora y de transparencia.

ESTRUCTURA: Titulo, Introduccion,
Principales resultados, conclusiones vy
recomendaciones, Valoracion global.

PLANTILLAS
PREDEFINIDAS
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i1 aaa tiiii TRIBUNAL PROPUESTA DE CAMBIO Y ACUERDO DE PLENO (lll)

e et DE CUENTAS

ACUERDO DEL PLENO 29/06/2022
INFOGRAFIA

© Caracter opcional.
© Extractar informacion relevante.
© Uso elementos visuales.

© Captar atencion lectores.

' Debe aportar informacion:

| > Materia fiscalizada e importancia de su con — ‘

"#3\  PLANTILLAS
N PREDEFINIDAS
| > Objetivos de la actuacion fiscalizadora. |

| > Ambitos objetivo, subjetivo y temporal.

> Principales resultados, conclusiones y recomendaciones.



GESTION DEL CAMBIO

[

(" ) ) N
2022 2023
Q PERIODO TRANSITORIO IMPLANTACION Al menos, en '"iﬂfg%’:m Implantacién
un informe informes en la totalidad
aprobado respecto ano de los
anterior informes
\o < Ny J \ /)

DEPARTAMENTALES (ultimo trimestre 2022)
ELEMENTOS GRAFICOS (junio 2023)

O SESIONES FORMATIVAS

MODIFICACION PLANTILLA RESUMEN
3 PLANTILLAS ADICIONALES INFOGRAFIA

Q REVISION PLANTILLAS
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LT TRIBUNAL IMPLANTACION

e et DE CUENTAS

GRAN ACOGIDA EN EL SENO DEL TRIBUNAL DE CUENTAS

v' Todos los Departamentos aprobaron v" Nuevo estilo en 10 de los 11 informes
un informe con el nuevo estilo. aprobados hasta la actualidad.
v' Infografias en 6 de los 8 resumenes v Infografia en 8 de los 10 resumenes.
aprobados. /
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MUCHAS GRACIAS

Jjgomez@tcu.es

tcu.es



